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Vega de Tordin,
Constructora Los
Alamos y Toscaf,
Premios Industria 4.0

Caja Rural de Asturias
y CTIC reconocen los
proyectos innovadores
de estas empresas
eneldmbitodela
transformacion digital
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G1ION. No hay que irse fuera del
Principado para encontrar pro-
yectos innovadores que permi-
tan a las empresas avanzar en la
transformacion digital. Buena
prueba de ello son los galardo-
nados con los cuartos Premios
Industria 4.0, que concede CTIC
Centro Tecnoldgico y Caja Rural
de Asturias, que se fallaron ayer.
El jurado, del que formaba parte
Carlos Prieto, jefe de Edicion de
EL COMERCIO, distingui6 los es-
fuerzos de Vega de Tordin, en el
apartado de sector primario;
Constructora Los Alaxnos, en ser-
vicios, y Toscaf, en industria.
En el caso de la primera, ha
sido galardonada por su papel
como empresa familiar que, en
su sexta generacion, «ha digita-
lizado la produccioén y comercia-

lizacién de un emblema de Astu-
rias como es el queso Cabrales».
Ademas, Vega de Tordin ha in-
corporado la sensorizacion y la
robotizacion a su sistema de pro-
duccion, mediante el uso, en par-
ticular, de tecnologias avanzadas
de ‘blockchain’ para la trazabili-
dad del producto. La empresa,
ubicada en los Picos de Europa y
en la que trabajan nueve perso-
nas, ha instalado una amplia
gama de sensores, entre los que
se incluye un avanzado sistema
de ordeno robotizado que pro-
porciona datos como la produc-
cién individual de leche de los
animales y la frecuencia de or-
defo.

Por otro lado, el jurado ha des-
tacado el proceso de digitaliza-
cién realizado por Constructora
Los Alamos. La integracion de la
realidad virtual y aumentada en
el desarrollo de sus proyectos es
el principal logro resaltado, ya
que ha implicado «un importan-
te esfuerzo sostenido en la evo-
lucién digital en un sector madu-
roy tradicional como la construc-
cién». También ha sumado el uso
de drones en sus trabajos e in-
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corporado sensores en algunas
de sus instalaciones. Ademas,
gracias al proyecto Alamos Cloud,
todo el personal —75 personas—
se ha digitalizado y trabaja con
dispositivos electronicos que les
permiten acceder a las aplicacio-
nes de la empresa. La constructo-
T3, que tiene una facturacion su-
perior a los cinco millones de eu-
ros, forma parte del Cluster Ecco,
cuya linea estratégica es la digi-

——
Los galardones, a los

que se presentaron 21
candidaturas, se
entregaran en el primer
semestre del préximo afio

talizacion y la transferencia de
tecnologia.

Mientras que Toscaf ha sido
merecedora de la distincion por
tratarse de una empresa cafetera
familiar que, desde hace anos,
desarrolla un «profundo proce-
so de transformacion digital ha-
cia la industria 4.0». El jurado
considerd que es «un modelo de
referencia en su sector», ya que
ha incorporado un sistema que
permite controlar la fibrica de
Penaullan (Pravia) desde cual-
quier lugar del mundo y medir
en tiempo real el rendimiento de
maquinas y personal. En su es-
trategia digital, la empresa cafe-
tera, que cuenta con una planti-
1la de 124 personas, utiliza el Big
Data para analizar datos histori-

cos que se traducen en predic-
ciones de demanda a partir de
los cuales planificar la produc-
cién. Ademas, ha anadido senso-
res para medir la temperatura y
otros factores asociados a la ca-
lidad del café. En Toscaf también
echan mano de dispositivos in-
teligentes referenciados que vuel-
can los datos obtenidos a una pla-
taforma de software para su pro-
cesamiento.

Aesta cuarta edicion de los Pre-
mios Industria 4.0 se presenta-
ron 21 candidaturas, una eleva-
da participacion que prolong6 la
deliberacion durante mas de dos
horas. Los galardones se entre-
garan en un acto publico que ten-
dra lugar en el primer semestre
de 2023.

El Principado prevé que la mediacion
reducira en 5.000 casos la litigiosidad

La Camara de Comercio
de Oviedo busca
potenciar este sistema de
resolucion de conflictos,
mas 4gil y menos costoso
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0VIEDO. «<Es mds rapido y econo-
mico que el procedimiento judi-
cial y se desarrolla en términos
mucho mas amables». Asi resu-
mi6 Armando Orejas, abogado e
integrante del grupo empresarial
asturiano denominado tras su
apellido, las ventajas de la media-
cion. Las conoce muy de cerca,
puesto que las vivi6 en primera
Persona, en un caso que expuso
ayer durante la jornada titulada
‘La mediacién: Otra forma de re-
solver conflictos y potenciar la
competitividad de las empresas
asturianas’, celebrada en la C4-
mara de Comercio de Oviedo.
Rafael Catald, exministro de
Justicia y presidente del Centro
Espaiol de Mediacién (CEM), fue

Abel Ferndndez, Carlos Paniceres, Adolfo Diaz-Ambrona y Luis Carlos
Albo, durante la jornada sobre mediacién. m.rosas

el encargado de inaugurar las con-
ferencias. En su intervencion,
apunto que este sistema «va a ser
una pieza clave para ayudar a las
empresas a mantener la viabili-
dad» en un época en la que se pre-
vé que las compaiiias «van a te-
ner problemas para atender sus
obligaciones». Por su parte, el pre-
sidente de la Cdmara de Comer-

cio de Oviedo, Carlos Paniceres,
abogo por «promover que la me-
diacion sea algo natural».
También se abordd el proyec-
to de ley de medidas de eficien-
cia procesal, impulsado por el Go-
bierno central para reducir la li-
tigiosidad. Incluye la obligatorie-
dad de recurrir, antes de la via ju-
dicial, a «los medios adecuados
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para la solucion de controversias
como medida estrella», segun ex-
plico la consejera de Presidencs
Rita Camblor. La previsién del mi-
nisterio es que con la nueva ley
se canalizara el 10% de los asun-
tos ala mediacion, lo que en Astu-
rias supondra que a los tribuna-
les llegaran 5.000 casos menos
cada ano.

Por su parte, Luis Carlos Albo,
decano del Colegio de Abogad

El Ejecutivo aprueba
elreglamento

del nuevofondo
piiblico de
pensiones
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de Oviedo, senal6 que el caracter
obligatorio de la mediacién que
marca el proyecto de ley no es ade-
cuado. Pero si considerd esencial
«impulsar la difusién» de este sis-
tema para que tenga una «doble
eficacia» cuando entre en vigor
la normativa. Por eso, el colegio
realizard en lo que queda de ano
acciones destinadas a este fin.
Lo hard en colaboracion con el
Colegio de Economistas de Astu-
rias, cuyo decano, Abel Fernan-
dez, apunto que Espana esta «en
panales» en el uso de la media-
cion, por lo que es vital dar a co-
nocer sus bondades. Mientras que
Adolfo Diaz-Ambrona, secretario
general de la Camara de Comer-
cio de Espana, insisti6 en la ne-
cesidad de acometer un cambio
cultural para que la mediacion
«cale como la lluvia fina» y los ciu-

MADRID. Otro paso mas en el
largo camino que aun queda
por recorrer hasta desembo-
car en el primer fondo publi-
co de pensiones en Espana. El
Consejo de Ministros aprobd
ayer el decreto que contiene
el reglamento por el que se re-
giran los planes de pensiones
de empleo que, sin embargo,
tardaran ain en ponerse en
marcha varios «meses», tal y
como reconocio el Ministerio
de Seguridad Social.

La nueva norma regula téc-
nicamente la Comisién Pro-
motora y de Seguimiento, un
érgano colectivo de caracter
publico al que dota de carac-
ter supervisor para poder mo-
nitorizary actuar en el caso de
que se produzcan anomalias
en la gestion de los fondos de

dadanosy i0s opten por
esta via.

de empleo de pro-

moci6n publica.
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